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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
Nome  Carpinelli  Salvatore 

Indirizzo  via Valle di Stefano n.26 – 82029 S.Marco dei Cavoti (BN) – domiciliato in Napoli  alla 

via 1° trav. Casilli n.4 - 80144 

Telefono  0824_984349 

Fax 

Mobile 

 0824_984349 

339-1095538 

E-mail  s.carpinelli@alice.it 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  17.12.1958 
 

 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 
 

 • Date (da – a)  da settembre 1979 a marzo 1980 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cooperativa Operatori Tecnici scrl - Benevento 

• Tipo di azienda o settore  Affidataria da parte della Regione Campania del corso di formazione professionale denominato 

“Progetto indagine terreni abbandonati ed usi civici delle Comunità Montane della provincia di 

Benevento” 

• Tipo di impiego  Socio - lavoratore 

• Principali mansioni e responsabilità  Tecnico rilevatore 

 

 • Date (da – a)  da novembre 1979 a dicembre 1979 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  C.G.C. – Compagnia Generale di Geofisica - Roma 

• Tipo di azienda o settore  Affidataria di commesse pubbliche nel campo della ricerca degli idrocarburi 

• Tipo di impiego  Topografo e Permet-Man 

• Principali mansioni e responsabilità  Tecnico rilevatore 

 

 • Date (da – a)  da aprile 1980 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di S.Marco dei Cavoti  – p.zza Rimembranza n.1 – 82029 S.Marco dei Cavoti (BN) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale 

• Tipo di impiego  Dipendente di ruolo 

• Principali mansioni e responsabilità  Tecnico comunale – Geometra – Responsabile del Servizio Tecnico 

 

 • Date (da – a)  da settembre 2001 a settembre 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Baselice  – p.zza Santa Maria – 82020 Baselice (BN) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale 

• Tipo di impiego  Collaborazione continuativa a scavalco per 2 gg. settimanali 

• Principali mansioni e responsabilità  Tecnico comunale – Geometra – Responsabile del Servizio Tecnico 

 

 

 • Date (da – a)  da febbraio 2010 a settembre 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Foiano di Val Fortore  – via Nazionale – 82020 Foiano di Val Fortore (BN) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale 

• Tipo di impiego  Collaborazione continuativa a scavalco per 2 gg. settimanali 

• Principali mansioni e responsabilità  Tecnico comunale - Geometra 
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 • Date (da – a)  da novembre 2001 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comuni di Pesco Sannita (BN), Fragneto l’Abate (BN), Arpaise (BN), Reino (BN), Roseto di 

Valfortore (FG), Baselice (BN), Foiano di Val Fortore (BN), Castelpagano (BN); Pontelandolfo 

(BN); 

Consorzio RR.SS.U. BN3 di S.Giorgio La Molara (BN); 

Prefettura di Benevento; 

• Tipo di azienda o settore  Enti pubblici territoriali 

• Tipo di impiego  Collaborazioni occasionali per incarichi puntuali e specifici 

• Principali mansioni e responsabilità  Geometra 

 

 

 • Date (da – a)  da giugno 2014 a maggio 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Reino  – p.zza Meomartini – 82020 Reino (BN) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale 

• Tipo di impiego  Collaborazione continuativa per  n.10 ore settimanali 

• Principali mansioni e responsabilità  Tecnico comunale - Geometra 

 

 

 • Date (da – a)  Da luglio 2014 a luglio 2016 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Montefalcone – p.zza Medaglia d’Oro – 82025 Montefalcone di Val Fortore (BN) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale 

• Tipo di impiego  Collaborazione continuativa per  n.6 ore settimanali 

• Principali mansioni e responsabilità  Tecnico comunale - Geometra 

 

 

 • Date (da – a)  Dal 28 aprile 2017 al 31 dicembre 2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di San Lorenzello – p.zza F. Lavorgna n.1 – 82030 San Lorenzello  (BN) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale 

• Tipo di impiego  Collaborazione continuativa per  n.15 ore settimanali 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Servizio Tecnico Comunale 

 

 

VALUTAZIONI DI ALTRI ENTI 

PUBBLICI 
 

 • Date (da – a)  Luglio 1997 

• Nome e indirizzo dell’Ente  Provincia Metropolitana di Napoli – p.zza Matteotti n.1 – 80138 Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale 

• Tipo di valutazione  Vincitore della selezione pubblica per titoli e colloqui di personale per mobilità volontaria – d.lgs 

29/93 

• Mansioni assegnate  Geometra 

 
 • Date (da – a)  Ottobre 1999 

• Nome e indirizzo dell’Ente  Comune di Napoli– p.zza Municipio – 80133 Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale 

• Tipo di valutazione  Vincitore della selezione pubblica per titoli e colloqui di personale per mobilità volontaria – d.lgs 

29/93 

• Mansioni assegnate  Geometra 

 
 • Date (da – a)  Maggio 2005 

• Nome e indirizzo dell’Ente  Provincia Metropolitana di Napoli – p.zza Matteotti n.1 – 80138 Napoli 

• Mansioni ricoperte  Ente pubblico territoriale 
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• Tipo di valutazione  Vincitore della selezione pubblica per titoli e colloqui di personale per mobilità volontaria – d.lgs 

29/93 

• Mansioni assegnate  Geometra 

 

 
PUBBLICAZIONI 

 

 • Date (da – a)  Dicembre 2002 

• Editore  Regione Campania per il tramite della società editrice “Imago Media” di Piedimonte Matese (CE) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale 

• Denominazione pubblicazione  “Il POR e i villaggi rurali in Campania : Il caso di San Marco dei Cavoti” 

• Mansioni ricoperte  Partecipazione, elaborazione e firmatario di testi 

 
 • Date (da – a)  Aprile 2003 

• Editore  Comune di S.Marco dei Cavoti con l’assistenza tecnica della Regione Campania e dell’INEA 

Campania per il tramite della società editrice “Imago Media” di Piedimonte Matese (CE) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico territoriale 

• Denominazione pubblicazione  “Gli interventi a favore dello sviluppo rurale realizzati in attuazione del POR Agricoltura” 

  Partecipazione, elaborazione e firmatario di testi 

 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a)  Da anno scolastico1972/73 ad anno scolastico 1976/77 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Istituto tecnico statale per Geometri “G.Galilei” di Benevento 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Topografia, Costruzione,Tecnologia, etc. 

• Qualifica conseguita  Diploma di Geometra 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Buono 

 

• Date (da – a)  Anno 1977 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Consorzio Provinciale Istruzione Tecnica di Benevento 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Dattilografia calcolo e contabilità. 

• Qualifica conseguita  Diploma di Dattilografia calcolo e contabilità 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Buono 

 

• Date (da – a)  Da febbraio 2002 ad aprile 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Soluzioni Halley di Mastrocinque Maria Grazia & C. sas – Pietrelcina (BN) 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Pacchetto Office XP, STR-Linea 32 enti pubblici (Pacchetto gestionale lavori pubblici), Windows 

e Linux, utilizzo SQL 

• Qualifica conseguita  Corso di specializzazione per l’applicazione e l’utilizzazione dei programmi e sistemi operativi 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Buono 

 

• Date (da – a)  Da gennaio 1999 a febbraio 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Centro Studi Operazioni Amministrative Giorgio Costantino (Ce.S.Op.A.) – Perugia; 

Scuola Amministrativa “Verso l’Europa” – Citta di Castello (PG); 

Consorzio AMEZ (ANCI Campania) – Napoli 

Formez PA – Appalto sicuro 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Ordinamento e condotta dei LL.PP. – Espropriazioni – Edilizia, etc.. 
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• Qualifica conseguita  Corsi di aggiornamento e specializzazione 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Buono 

 
 

• Date (da – a)  Anno accademico 2013/2014  

21/10/2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Facoltà di Giurisprudenza di Napoli 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Scienze Giuridiche 

• Qualifica conseguita  Laurea in Giurisprudenza 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

 

• Date (da – a)  Anno accademico 2017/18  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli Studi di Napoli Parthenope 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 1° Master Project Manager della P.A. 

• Qualifica conseguita  Iscrizione e frequenza 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 (in corso di svolgimento) 

 

 

 

 

   

 

 
 

PRIMA LINGUA 

ALTRE LINGUE 

 Italiano 

Inglese (scolastico) 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Buone capacità e competenze relazionali acquisite durante le varie esperienze lavorative 

espletate in contesti diversi e non omogenei. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Buone capacità e competenze relazionali acquisite durante le varie esperienze lavorative 

nell’ambito delle quali ha ricoperto anche incarichi di responsabile del servizio tecnico (Comune 

di S.Marco dei Cavoti e Baselice) 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Windows e Windows NT: Buona 

Word, Excel, Access : Buona 

STR-Linea 32 enti pubblici : Buona 

Internet e posta elettronica : Buona 

Software tecnici e gestionali vari : Buona 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

  

 

 

 

 

PATENTE O PATENTI  Patente ‘B’ 

 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

ALLEGATI   

 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003. 
 

S.Marco dei Cavoti, li 14 gennaio 2018                                                                      f.to Salvatore Carpinelli 


